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Prosimy o wyłączenie 
mikrofonu, kiedy nie chcą 
państwo nic powiedzieć

W razie pytań prosimy o 
podniesienie ręki… 

…albo o zadawanie ich 
poprzez chat 

To spotkanie jest nagrywane. 

Zasady webinaru



Agenda
• O instrumencie

• Program grantowy

• Kryteria kwalifikowalności

• Kryteria oceny

• Jak aplikować

• 10 najczęstszych błędów

• Pytania i odpowiedzi

• Nadchodzące możliwości – Centrum Doradcze ds. Energii Obywatelskiej (CEAH)
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Wzmacnianie spółdzielni  
energetycznych w całej Europie
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Wsparcie co najmniej 140 spółdzielni energetycznych w 
opracowaniu solidnych biznesplanów.



Kluczowe wyzwania spółdzielni energetycznych

● Brak potencjału: zasobów ludzkich i 
finansowych.

● Brak wiedzy wśród instytucji zarządzających 
na temat dostępnych możliwości 
finansowania.

● Brak zaangażowania/kompetencji: wiele 
spółdzielni energetycznych nie korzysta z 
funduszy UE, brakuje im wiedzy i informacji o 
możliwościach finansowania.

● Zbyt mała skala: wiele społeczności 
energetycznych jest również wykluczonych z 
programów takich jak ELENA, InvestEU czy 
Fundusz Innowacyjny z powodu zbyt wysokich 
progów inwestycyjnych.
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Wypełnianie luki
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Jak to działa?

Budowanie
potencjału

+
Zasoby

Finansowanie publiczne

Dotacje ryczałtowe €45,000
Business plan

Społeczny 
projekt 

energetyczny

Inwestycje
prywatne



Obszar objęty programem
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Spółdzielnie energetyczne z:

● Krajów Unii Europejskiej
● Islandii
● Ukrainy
● Mołdawii 
● Północnej Macedonii

POLSKIE SPÓŁDZIELNIE MUSZĄ BYĆ 

ZAREJESTROWANE W KRS I KOWR



Polscy beneficjenci 1 naboru

• Spółdzielnia Energetyczna Energia

• Spółdzielnia Energetyczna Meander

• Spółdzielnia Energetyczna Raszyn

• Spółdzielnia Energetyczna Eko - Kozienice

• Spółdzielnia Energetyczna Ekozaur

• Spółdzielnia Energetyczna Zielona Wieliczka

• Obywatelska Społeczność Energetyczna Łódź
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Zakulisowo: członkowie konsorcjum
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Koordynator projektu Sieć krajowych ekspertów Regranting

Program budowania
potencjału

Project platform and website

Ocena wnioskówOcena wniosków oraz prace w 
zakresie polityk



11

Sieć 29 ekspertów
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Promocja naboru na 
szczeblach 

krajowych w 
lokalnych językach 

Wsparcie beneficjentów w 
procesie aplikacyjnym, 

ale: nie napisanie wniosku

Wsparcie na miejscu 
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Monitorowanie tworzenia 
i implementacji 
biznesplanów

Wsparcie na miejscu 

Weryfikacja wykonalności w celu 
oceny, czy propozycje zawarte we 

wnioskach są realistyczne w 
kontekście lokalnym. Eksperci nie 
uczestniczą w procesie wyboru 

beneficjentów
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Co otrzymują
beneficjenci? Umiejętności

Budowanie potencjału

Wsparcie finansowe
(45,000 EUR)

Wiedza na 
temat 

możliwości 
finansowania

Dostęp do 
dobrych praktyk

Widoczność
Beneficjenci 
(Spółdzielnie 

energetyczne)



2 nabory do składania wniosków
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1. nabór: czerwiec–wrzesień 2025 r.

2. nabór otworzył się: 5 maja 
2026r.

Ostateczny termin: 5 lipca 2026 r., 

godz. 17:00 (CET)
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Dofinansowanie

45.000 € dla spółdzielni na 

opracowanie solidnego biznesplanu

wypłacane w dwóch równych 

transzach 



Całkowita pula 
środków

€3.195.000

Budżet całkowity (2. nabór)
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71 spółdzielni energetycznych otrzyma dofinansowanie w 

ramach drugiego naboru



Zapewnienie uczciwych i równych zasad 
dostępu do środków
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Z dużą liczbą 
spółdzielni: Austria, 
Belgia, Dania, Francja, 
Niemcy, Włochy, 
Hiszpania, Szwecja, 
Niderlandy, Grecja, 
Irlandia, Portugalia i 
Czechy

Kraje z małą liczbą  
spółdzielni: Bułgaria, 
Węgry, Estonia, 
Chorwacja, Łotwa, Litwa, 
Polska, Rumunia, 
Słowacja, Słowenia, 
Cypr, Finlandia, 
Luksemburg, Malta, 
Ukraina, Islandia, 
Mołdawia, Macedonia 
Północna



Harmonogram
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Ewaluatorzy / 
walidatorzy

Krajowi eksperci 

Otwarcie
naboru

wniosków

5 Maj

Koniec 
składania 
wniosków

5 Lip

Spółdzielnie

Ogłoszenie 
wyników

Paź

Okres 
oceny

Lip-Paź

Podpisanie
umowy o 

dofinansowa
nie

Opracowanie 
biznesplanu i 

działania w 
zakresie 

budowania 
potencjału

Weryfikacja
biznesplanu

Wypełnianie
ankiet

monitoringow
ych

do 2 
miesięcy po złożeniu

biznesplanuw ciągu 6 
miesięcy od 
podpisania

6 miesięcy od 
złożenia 

biznesplanu



Co będzie zawierał biznesplan?
● Analiza finansowa: ocena potrzeb inwestycyjnych projektu, 

źródeł przychodów oraz kosztów operacyjnych w celu 
zapewnienia długoterminowej trwałości.

● Analiza techniczna: wykonalność, projekt oraz strategia 
wdrożenia projektu energetycznego.

● Analiza rynku: ocena i analiza aktualnych warunków 
rynkowych dla wspólnot energetycznych w Twoim kraju, 
wraz ze wskazaniem szans i wyzwań.

● Część społeczna i wspólnotowa: skupia się na takich 
aspektach jak otwarty udział, zaangażowanie obywateli, 
włączenie społeczne oraz oczekiwane korzyści społeczne 
dla szerszej społeczności.

● Część prawna: określenie zgodności inicjatywy z unijnymi i 
krajowymi definicjami wspólnot energetycznych, wraz z 
analizą przepisów prawnych oraz ram umożliwiających 
wdrażanie ustanowionych w ramach programów 
krajowych.

● Szablon biznesplanu 20

https://energycommunitiesfacility.eu/resources/business-plan-template
https://energycommunitiesfacility.eu/resources/business-plan-template
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Kryteria kwalifikowalności

Być zarejestrowani jako podmiot prawny

Spełniać unijną definicję spółdzielni energetycznej

Mieć siedzibę w jednym z krajów kwalifikujących się w 
ramach programu LIFE

Zobowiązać się do wypełniania ankiet monitoringowych i 
dotyczących pomiaru wpływu oraz do udziału w 
programie budowania potencjału

Wykorzystać dotację zgodnie z przeznaczeniem 
(opracowanie biznesplanu)

Wnioskodawcy muszą:
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Kryteria oceny

maks. 5 punktów
próg zaliczenia: 2 punkty

Łączna liczba możliwych punktów: 25
(Łączny próg zaliczenia: 15 punktów)

maks. 6 punktów
próg zaliczenia: 4 punkty

maks. 9 punktów
próg zaliczenia: 6 punktów

maks. 5 punktów
minimum zaliczenia: 3 

punkty

Sekcja 1: funkcjonowanie i 
gotowość społeczności

1.1. Wschodząca wspólnota 
energetyczna (pierwszy projekt 
związany z energią)

1.2. Demokratyczna struktura 
zarządzania i procesy decyzyjne

1.3. Role, obowiązki i doświadczenie 
są jasno opisane i wspierają 
opracowanie biznesplanu

Sekcja 2: ambicja projektu

2.1. Pionierski w kontekście
lokalnym

2.2. Odpowiadający na konkretne 
potrzeby społeczności

2.3. Z potencjałem skalowania 
i/lub replikacji w określonym 
kontekście

Sekcja 3: spójność i 
wiarygodność

3.1. Proponowane rozwiązanie i
technologia

3.2. Realistyczny i uzasadniony 
plan wykorzystania zasobów

3.3. Wielkość inwestycji i podejście 
do finansowania

3.4. Oddziaływanie (oszczędność 
energii, produkcja energii, 
redukcja emisji CO₂)

3.5. Strategia angażowania
interesariuszy

3.6. Harmonogram wdrażania

Sekcja 4: wpływ na lokalną 
społeczność

4.1. Zamiar i strategia 
reinwestowania w długoterminowy 
rozwój i zrównoważony charakter 
wspólnoty energetycznej

4.2. Praktyki włączające



10 najczęstszych błędów z 1. naboru
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Niespełnianie unijnych definicji 
wspólnot energetycznych 
obywatelskich (CEC) i 
odnawialnych (REC)

1

Niewystarczający lub 
nieprawidłowy dowód posiadania 
osobowości prawnej

2

Informacje podane w języku 
narodowym3

Nieużywanie oficjalnych 
szablonów udostępnionych przez 
instytucję zarządzającą 
programem

4

Planowanie wykorzystania 
dotacji poza jej zakresem5

Brak jasnego opisu projektu6

Niedostarczenie wystarczających 
informacji w formularzu wniosku7

Słaby związek między potrzebami 
społeczności, proponowanymi 
działaniami a oczekiwanymi 
efektami

8

Źle wykazywany innowacyjny 
charakter9

Długie i jednocześnie mało 
konkretne odpowiedzi
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Ważne dokumenty
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How to apply
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Link do strony projektowej

https://energycommunitiesfacility.eu/


Helpdesk
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Kontakt z nami

• poland@energycommunitiesfacility.eu

• 505 600 453 Anna Sitarska

mailto:poland@energycommunitiesfacility.eu
mailto:poland@energycommunitiesfacility.eu
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Czas na 
pytania
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Finansowane przez Unię Europejską w ramach programu LIFE. Wyrażone poglądy
i opinie są jednak wyłącznie poglądami autora(ów) i niekoniecznie
odzwierciedlają stanowisko Unii Europejskiej ani Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Klimatu, Infrastruktury i Środowiska (CINEA). Ani Unia
Europejska, ani instytucja przyznająca finansowanie nie ponoszą za nie
odpowiedzialności.

Dziękujemy za udział w tej sesji!

Nagranie będzie wkrótce dostępne na stronie 
projektu.
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